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OMAVALVONTAOHJELMAN SEURANTA 1-4/2025 

 

TIETOTURVA 

• Vuoden 2024 tietoturvapoikkeamat käyty läpi johtoryhmässä. Päätetty ottaa 
tietoturvanäkökulma esille myös seuraavassa henkilöstöinfossa. 

 

MITTARIT JA SEURANTA 

• Mt- toimialalla otettu LivingSkills-työkalu uudelleen käyttöön. 
• Ikäpalveluiden virkistystoiminnan vuoden 2024 raportti käyty läpi. Toimintaa ollut 

säännöllisesti ja sopimuksen mukaisesti. 
 

STRATEGIATYÖ  

• MT-palveluiden Santalahden yksikön uusi sopimuskausi käynnistyi 1.1.2025. 
Palvelutuotteena yhteisöllinen asuminen, vahvempi tuki. 

• MT-palveluiden yhteisöllisen asumisen kevyen tuen uusi sopimuskausi käynnistyi 
1.3.2025 

• Ikäpalveluiden ympärivuorokautisen palveluasumisen uusi sopimuskausi käynnistyi 
1.1.2025 

• QWL- työvälineen kehittäminen: Henkilöstötuottavuuden analysointi ja valmennus –
koulutus toteutettu maaliskuussa johtoryhmälle.  

HENKILÖSTÖ  

• Vuoden 2025 koulutukset käynnistyneet ja toteutuneet suunnitellusti ensimmäisellä 
kolmanneksella  

• Ikäihmisten palveluissa henkilöstömitoitukset toteutuneet yli sopimusmitoitusten. 
Mitoitukset kuitenkin edellisvuotta matalammat ja tämä näkynyt mm. henkilöstön QWL-
mittauksissa.  

• QWL KA ajalta 1-4/2025 67,2% 
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